RESUMEN PROFESIONAL

Analista de Recursos Humanos y
Licenciado en Psicologia, con
experiencia generalista en seleccion
end-to-end, evaluacion psicotécnica,
administracion de personal, Payroll,
onboarding, capacitacion, climay
desarrollo. Trayectoria en
organizaciones corporativas y pymes,
articulando con lideres y distintas
areas del negocio. Perfil analitico y
orientado a resultados, con manejo de
SAP, Excel e indicadores de gestion.

IDIOMAS

Espaiiol: nativo

Inglés: C1 avanzado

COMPETENCIAS

Seleccion end-to-end
Evaluacion psicotécnica y
entrevistas por competencias
Administracion de personal y
Payroll

Onboarding, capacitaciony
desarrollo

Clima laboral y comunicacion
interna

Gestion del desempeno y People
Analytics

HERRAMIENTAS
SAP
Microsoft Excel avanzado
Power BI (en formacion)
Tango Sueldos y Bejerman
ARCA: F.931y altas/bajas
Microsoft 365 / Google Workspace
LinkedIn, Bumeran y Zonajobs

Mauro Lombardo

Analista de Recursos Humanos

Q  +54 11-5454-3159
] pmaurolombardo@gmail.com

® www.linkedin.com/in/liclombardomauro

EXPERIENCIA PROFESIONAL

09/2025 - Actual

Analista de Evaluacion Psicotécnica

TSS Recursos Humanos | CABA

- Evaluacion psicotécnica de perfiles operativos, administrativos, comerciales,
técnicos y de liderazgo para decisiones de ingreso y promocion.

- Diseno de baterias personalizadas mediante técnicas psicométricas y
proyectivas.

- Entrevistas por competencias e integracion de indicadores psicologicos,
conductuales y organizacionales.

- Elaboracion de informes psicolaborales y coordinacion con consultores y
empresas segln el puesto y la cultura.

01/2025 - 08/2026

Psicologo

Practica independiente y equipo PSICOC | CABA

- Atencion psicologica individual: entrevistas de admision, evaluacion,
planificacion y seguimiento.

- Gestion autonoma de cartera, agenda, documentacion, informes y
coordinacion interdisciplinaria.

02/2026 - 05/2026

Analista Generalista de Recursos Humanos

Billabong (Tarco S.A.) | CABA

- Gestion generalista de Recursos Humanos para 300 colaboradores de retail,
administracion, deposito, distribucion y seguridad.

- Seleccion end-to-end: relevamiento, publicacion, filtrado, entrevistas,
preocupacionales e ingreso.

- Evaluaciones psicotécnicas para perfiles de Marketing, Recursos Humanos,
retail, ventas y deposito.

- Administracion de personal, novedades de Payroll, onboarding, inducciones,
capacitacionesy atencion a colaboradores y lideres.

01/2023 - 12/2024

Analista de Recursos Humanos

MetroGAS | CABA

- Gestion end-to-end de bisquedas internas y externas, onboarding e
induccion.

- Administracion de GPO y articulacion con lideres y Payroll para determinar
bonos anuales.

- Acciones derivadas de Great Place to Work: capacitacion, comunicacion
interna, intranet y movilidad interna.

- Gestion de cuadros de reemplazo y programas de desarrollo y transicion.




07/2018 - 12/2022

Analista de Gestion y Control de Procesos

MetroGAS | CABA

- Coordinacion del presupuesto anual y consolidacion interareas de gastos e
inversiones CAPEX y OPEX.

- Proyecciones, actualizacion de inversiones y seguimiento fisico-financiero de
obras y contratistas.

- Optimizacion de circuitos SAP y tableros Excel para Direccion; seguimiento de
KPI, GPO y bonos.

- Participacion voluntaria en el Comité de Clima Laboraly diseno de la
encuesta corporativa con Great Place to Work.

09/2016 - 06/2018

Analista de Gestion Operativa y Coordinacion

MetroGAS | CABA

- Coordinacion de equipos y contratistas en conexiones, cortes, reaperturasy
rehabilitaciones de servicios.

- Planificacion y seguimiento operativo-financiero mediante KPI de seguridad
en SAP y Excel.

- Participacion en la migracion de SAP y Remedy hacia Salesforce Field Service.

02/2016 - 08/2016

Analista de Gestion Administrativa y Control

MetroGAS | CABA

- Elaboracion y analisis de reportes SAP para cierres, previsiones y seguimiento
de desvios.

- Control de liquidaciones y flujos contables, articulando con Planeamiento,
Finanzas, Impuestos y Reporting.

02/2011-01/2016

Analista Administrativo Contable

NBS Estudio Contable | CABA

- Liquidacion mensual de nominas bajo convenios SEC, UOCRA, STIGAS, UOM,
ATSAy Choferes de Camion; vacaciones y liquidaciones finales.

- Administracion de personal: altas, bajas, obras sociales, legajos, F.931, cargas
sociales y aportes sindicales.

- Gestion contable e impositiva y asesoramiento para la incorporacion de
clientes.

FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

03/2019 - 07/2024
UADE | Licenciatura en Psicologia

03/2026 - 07/2026
CATREC / UCES | Diplomatura en Evaluacion y Seleccion de Personal

08/2026 - En curso
Capacitarte | Liquidacion de Sueldos - Modulo Integrador

08/2026 - En curso
Udemy | Power BI Total

08/2024 - 10/2024
Centro IPPC | Diplomado en Informes Psicotécnicos




